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MODOSULNAK A CEGJOGI ELOIRASOK, NOVEKVO SZIGOR A VISSZAELESEK ELLEN

Az elmult év végén, a 2011. évi CXCVII. torvény utjan maddositotta az orszaggyiilés a harom legfébb gazdasagi torvényt, azaz
a gazdasagi tarsasagokrol szol6 torvényt, a cégtorvényt és a csodtorvényt. A valtoztatasok f6 jogalkotoi motivacidjat az un.
.fantomcégek” elleni fellépés és a hitelez6k kijatszasara iranyulé magatartasok visszaszoritasa képezte. A kihirdetés
siirgésséggel tortént; a médositasok fészabalyként 2012. marcius 1-jétél Iépnek hatalyba.

A gazdasagi tarsasagokrol szoél6 torvényt (Gt.) illetéen a fantomcégekkel kapcsolatos szigor ndvekedését jelzi, hogy nem egyszeriien
ot évre nd a tilalmi id6szak, amely alatt a megsziintetési eljaras nyoman torolt — tényleges tevékenységet nem folytatd, vagyon nélkiili,
Jfantomizalédott” — cég utolsd vezetdi (akik a torlés évében vagy az azt megelézd évben vezetd tisztségviselbk voltak) nem
vallalhatnak mas tarsasagnal vezetdi tisztséget, hanem a jovében az ilyen ,beddntott” cégek tulajdonosai sem maradnak cégjogi
szankcidé nélkill. A jévében ugyanis a tilalom kiterjed e cégek tagjaira is, azaz 6k sem vallalhatnak majd vezetdi tisztségek semmilyen
tarsasagnal. Sét, Uj tipusu szankcio, hogy e torolt cégek utolsé vezetdi, valamint a kizarélagos vagy tobbségi befolyast biztositd
részesedéssel rendelkezett tagok a cég torlését kdvetd 6t évig nem lehetnek semmilyen mas gazdasagi tarsasag kizarélagos vagy
tobbségi befolyast biztosité részesedéssel rendelkezd tagjai, mint ahogy kdzkereseti tarsasag tagjai és betéti tarsasag beltagja sem.

Tovabba, az a korabban csak felszamolas esetére érvényes, a vezet6 tisztségviseldkre és tobbségi részesedéssel rendelkezd tagokra
vonatkozé szankcié, amely szerint 5 évig nem lehetnek mas gazdasagi tarsasag vezetdi, ha felelésségiiket az eljaras soran ki nem
elégitett kdvetelésekért a birésag jogerésen megallapitotta, pontositasra kerllt, és a jovében valamennyi jogutdd nélkili megsziintetést
eredményezd eljarasra ki fog terjedni. S6t, a hitelezékkel szembeni ilyen magatartas 2012 marciusatél a fent emlitetthez hasonléan
sulyos, mas gazdasagi tarsasagokra vonatkozo tagi részesedéssel kapcsolatos tilalmakat is eredményezni fog. A tagi részesedéssel
kapcsolatos szankcidknal azonban szembet(iné egy kilonbség. Ugyanis a modosité torvény egyrészt ugy fogalmaz, a felsorolt
szankcidkkal érintett személy egyrészt nem lehet egyszemélyes tarsasag egyedilli tagja, kdzkereseti tarsasag tagja és betéti tarsasag
beltagja, masrészt ugyanakkor a tobbségi befolyassal valé rendelkezés fenntartasat nem zarja ki, hanem csak a jovére nézve
tilalmazza, mivel csak azt tiltja meg, hogy valaki a tilalom hatélya alatt szerezzen t6bbségi befolyast biztositd részesedést.

Béviti a modositd torvény azt az esetkdrt, amelynél a gazdasagi tarsasag atalakulasanak elhatarozasa esetén biztositék nyujtasara
koteles hitelezbivel szemben, mégpedig azzal az esettel, hogy ha a jogel6d gazdasagi tarsasagnak a sajat téke felénél magasabb
Osszegl koztartozasa all fenn, és erre halasztast, fizetési kénnyitést nem kapott.

A Cégtorvényben (Ctv.) talalhatd szabalyozast a médositd térvényrészben szintén meguijitja.

A vezet( tisztségvisel6kre vonatkozé tilalmak érvényesitése érdekében az Uj térvény megteremti a jogszabalyi alapjat annak, hogy a
cégbirdsagok adatokat kérhessenek le a binligyi nyilvantartasbol a kizaré okok ellenérzése végett. A biintetések témakoréhez tartozik
tovabba az is, hogy a Ctv. és a Gt. egyes pénzbirsagrél szol6 rendelkezéseinél a fels6é hatar 900.000,- Ft-ra nétt.

A jovében a tagok kdnnyebb beazonosithatdosaga érdekében nemcsak a vezeté tisztségvisel6k, hanem a természetes személy tagok
esetén is meg kell adni a tarsasagi szerz6désben a név- és lakcimadatok melletti természetes személyazonosité adatokat és
addazonositokat is.

Magyarorszagi lakoéhellyel nem rendelkezé kiilféldi természetes személyek, és bejegyezni kivant kiilfoldi illetéségl tagok esetén pedig
a jovében kotelezd lesz kézbesitési megbizottat megjeldlni, ami mostanaig csak egy praktikus lehetéség volt. A kézbesitési megbizott
tevékenységével kapcsolatban logikus és érdemi mddosulas, hogy a jovében amellett sz6l majd vélelem, hogy a kiilfoldi cimzett
szamara a kézbesitési megbizottnak torténé kézbesitést kdvetd tizendtdodik napon valik ismertté az adott kdzlemény, és nem pedig
régton a kézbesités napjan.

A fantomcégek elleni fellépés része az is, hogy a tarsasagok székhelyei, fioktelepei, telephelyei vonatkozasaban a jévében igazolni kell
az ingatlanra vonatkoz6 hasznalati jogosultsagot a cégeljaras soran.

Ami a cégeljarast illeti, 2012. marcius 1-jét6l az egyszerlsitett cégalapitaskor az egy 6ras hataridé a jovében nem a kérelem
beérkezésétdl, hanem ezt kdvetéen az addhatésag altali adészam-megallapitastdl veszi majd kezdetét. Valtozasbejegyzési eljaras
esetében pedig a jovében csak az altalanos hataridék kotik majd a cégbirdsagokat.

Bar nem a Kormany altal eredetileg szandékozott mértékben, de valtozas éri a tagi részesedés atruhazasanak szabalyait is. Bekerult
ugyanis a Ctv.-be az un. ,Tagvaltozas bejegyzése iranti eljards”, amely alapjan tagvaltozas bejegyzése iranti kérelem esetén a
céghirdsag hivatalbdl értesiteni koteles az adéhatésagot, és amennyiben az 3 munkanapon bell jelzi, hogy a cégnek 15 millié forintot
meghaladd kodztartozasa van, akkor a cégbirésag hianypétlasi eljaras keretében felhivia a céget egy a részesedés atruhazasanak
napjaval mint fordulénappal kdnyvvizsgal6é altal hitelesitett vagyonmérleg — altalanos szabalyok szerinti —benyujtasara, ami a
tagvaltozas bejegyzését lelassithatja.

Szintén a nehéz helyzetli tarsasagokat érinti az, hogy a kényszer-végelszamolasi eljaras helyett — vagyis példaul arra az esetre, ha
egy cég végelszamolasa harom év alatt nem fejez6dik be — az un. kényszertoriési eljaras kerll bevezetésre, amely ésszerliségi
okokbdl csak akkor fordulhat at (kényszer-)felszamolasba, amennyiben a cégnek legalabb a felszamol6 dijazasara van tartaléka.



Tovabbi valtozas, hogy a Ctv.-ben a cégnévre vonatkozé eldirasok kiegészitésre kerliinek azzal, hogy a kdzhatalmi és kdzigazgatasi
szervek kdznyelvben hasznélt elnevezésétdl is egyértelmiien kilénbdznie kell a cégneveknek.

A fentieken tal ujra kotelezb lesz feltintetni a tarsasagi szerzédésben valamennyi tevékenységi kort és nemcsak a cég
fétevékenységét. Mindazondltal a tevékenységi kdér médosulasahoz nem lesz sziikség a tarsasagi szerz6dés modositasara, és miutan
a cég a bejelentést az adohatésagnal megteszi, a cégbirdsag annak értesitése alapjan hivatalbél be fogja jegyezni az adatokat.

Befejezésként fel kivanjuk hivni a figyelmet arra, hogy fészabalyként minden gazdaséagi tarsasag koteles lesz a valtozasok
hatalybalépését kdvetden a mar bejegyzett adatai tekintetében a kovetkezé tarsasagi szerzédés modositasa alkalmaval — de
legkésdébb 2013 februarjaig — kiegészitésekkel élni a torvénymaodositassal valé 6sszhang megteremtése érdekében.

Jelen hirlevelink tartalma altalanos jellegli tajékoztatas; nem minésil jogi tanacsadasnak, hiszen valamely konkrét eset egyedi
korilményeire és a jogszabalyok hatalyos szdvegének folyamatos valtozasara tekintettel esetlegesen az itt leirtaktdl eltéré allaspont
kialakitasa sziikséges. Kérdéseikkel, egyedi problémaikkal forduljanak hozzank a budapest@bpv-jadi.com e-mail cimen.

Ha hirlevellinkrél le szeretne iratkozni, kérjik, kattintson ide.
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